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Mensaje 

La comparación de los logros obtenidos en el ejercicio anterior nos permite identificar variaciones y 

comprender nuestra situación actual. Asimismo, nos ayuda a evaluar si las estrategias 

implementadas han generado los resultados esperados o si es necesario replantearlas. 

Durante este año, hemos avanzado significativamente en el fortalecimiento de la cohesión del 

equipo de trabajo. Estoy convencido de que solo mediante un esfuerzo conjunto y coordinado 

podremos alcanzar nuestras metas. Aún enfrentamos retos por superar, pero me siento satisfecho 

con los avances logrados. 

Desde la concepción del plan de trabajo, se establecieron cuatro objetivos estratégicos: 

Investigación, Academia, Eficiencia administrativa y Certeza jurídica. Bajo esta estructura, en este 

segundo año de actividades hemos logrado un incremento sustancial en el número de 

investigadores adscritos a nuestra institución. Este avance no solo es cuantitativo: hoy, como nunca, 

contamos con siete investigadores reconocidos dentro del Sistema Nacional de Investigadores e 

Investigadoras (SNII). Además, hemos duplicado nuestra participación en foros académicos 

nacionales e internacionales, reflejado en el aumento del número de ponencias respecto al año 

pasado. 

En el ámbito de la investigación, la ejecución de estudios de campo, como el análisis del embarazo 

adolescente y el estudio de los flujos migratorios, ha permitido la generación de una minería de 

datos relevante. Estos datos han servido de base para desarrollar productos académicos 

sustentados en metodologías científicas rigurosas. 

Por otro lado, la apertura de nuevos programas de posgrado, resultado de un profundo estudio de 

factibilidad, nos ha permitido consolidarnos como una institución competitiva en el ámbito de la 

educación superior. Gracias a estas acciones, en el primer semestre de 2025 alcanzamos una 

matrícula sin precedentes en la historia de El Colegio. Además, el uso de una sólida plataforma de 

enseñanza virtual sincrónica ha facilitado la interacción en tiempo real entre estudiantes y docentes, 

garantizando una experiencia formativa dinámica y efectiva. Hemos logrado un equilibrio entre 

programas profesionalizantes y de investigación con la implementación de la Maestría en Gestión 

Gubernamental Hacendaria y la Maestría en Derechos Humanos, sin dejar de lado la oferta de 

diplomados y capacitaciones dirigidas a diversos sectores de la sociedad. 

La transparencia y rendición de cuentas siguen siendo ejes prioritarios en nuestra gestión. Por 

segundo año consecutivo, obtuvimos el reconocimiento de la Secretaría de la Función Pública por 

haber cumplido con la totalidad de las declaraciones patrimoniales dentro del plazo establecido por 

la ley. Paralelamente, continuamos fortaleciendo procesos administrativos claros y eficientes que 

permitan a El Colegio consolidar sus finanzas, a pesar de los recortes presupuestales federales 

aplicados para el ejercicio 2025. No tengo duda de que los tiempos difíciles exigen mayor eficiencia 

y eficacia en nuestra gestión. 

En cuanto al fortalecimiento del andamiaje jurídico de El Colegio, logramos la validación de la 

estructura orgánica y estamos a la espera de la publicación del Estatuto Orgánico actualizado. 

Asimismo, seguimos avanzando en la elaboración de los Manuales de Organización y 
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Procedimientos, y hemos mejorado nuestras calificaciones en las evaluaciones del Comité de 

Control y Desempeño Institucional (COCODI). 

Soy consciente de que aún queda mucho por hacer, pero tengo la certeza de que este equipo está 

dando su máximo esfuerzo. La confianza y el respaldo brindados por la Secretaría de Educación y 

Deporte, a cargo del Lic. Hugo Gutiérrez Dávila, nos han permitido crecer y consolidarnos. 

Estamos comenzando a cosechar los frutos de las alianzas estratégicas establecidas en estos dos 

años. En 2025, trabajaremos en la consolidación de investigaciones con las instituciones con las que 

hemos firmado convenios, con el objetivo de generar más conocimiento y trasladarlo a la sociedad. 

Estoy seguro de que este año mantendremos el ritmo de desarrollo alcanzado hasta ahora. 

Confiamos en el apoyo de las instituciones del Gobierno del Estado para seguir fortaleciendo a El 

Colegio. Confío que este año nuestros avances serán mayores, siempre alineados con el compromiso 

y la visión de nuestra Gobernadora, Maestra María Eugenia Campos. 

"Trabajar al límite de nuestras capacidades". 

 

Marzo de 2025 

 

 

Dr. Juan Miguel Orta Vélez 
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1. Objetivo Estratégico: Investigación 
Promover la investigación científica de los programas establecidos en El Colegio de Chihuahua, así 

como la adecuada difusión del conocimiento obtenido. 

 

Estrategia. Generar las condiciones adecuadas para fortalecer el grupo de 

investigadores e investigadoras de El Colegio de Chihuahua 
Gracias a diversas gestiones, se obtuvo la suficiencia presupuestaria para la creación de una nueva 

plaza de Profesor-Investigador de Tiempo Completo, lo que representó un incremento del 50 %, al 

pasar de dos a tres plazas. En cumplimiento con la convocatoria correspondiente, se llevó a cabo el 

proceso de selección, el cual concluyó satisfactoriamente en el segundo año de gestión, resultando 

en la asignación de la plaza a la Dra. Claudia Gómez García. 

La plantilla de investigadores durante el periodo a informar se conformó de la siguiente manera: 

3 Profesores Investigadores de Tiempo Completo: 

• Dra. Esmeralda Cervantes Rendón, Perfil Deseable PRODEP y SNII 1 

• Dra. Claudia Gómez García, candidata a SNII 

• Mtro. Rodolfo Rubio Salas, Perfil Deseable PRODEP 

7 Investigadores adscritos: 

• Dra. Martha Aurelia Dena Ornelas, SNII 1 

• Dra. Cynthia Gutiérrez Landa, candidata a SNII 

• Dra. Paulina Calderón Márquez, candidata a SNII 

• Dr. Daniel Alberto Sierra Carpio, candidato a SNII 

• Dr. Emilio Alberto López Reyes, candidato a SNII 

• Dr. Luis Ernesto Cervera Gómez, SNII 1  

• Antonio Rodríguez Martínez, SNII 1 

 

 

4

5

7

3
4

7

Enero 2023 Enero 2024 Enero 2025

Cuerpo de Investigadores

Investigadores Adscritos y/o Contratados Distinción SNII
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14 Investigadores asociados: 

• Álvaro Roberto Manuel Mora Palacios 

• Carlos Murillo Martínez, SNII 1 

• Edgar Omar Lara Enríquez, candidato a SNII 

• Elvia Liliana Chaparro Vielma 

• Gilberto Martín Lizárraga Bustamante 

• Gustavo Rubio Hernández 

• Hazel Dávalos Chargoy, candidata a SNII 

• Kamel Wadih David Athie Flores 

• María de Lourdes Villalba 

• María Socorro Espino Valdés 

• Miguel Tapia 

• Rubén Ricardo Rey Ronquillo 

• Ulises Dehesa Carrasco, SNII 1 

• Vanessa Ledezma-López candidata a SNII 

Dos de los Profesores Investigadores de Tiempo Completo mantienen el reconocimiento de Perfil 

Deseable PRODEP, lo que contribuye al fortalecimiento de la calidad académica, el impulso a la 

investigación y el prestigio institucional. Este reconocimiento no solo eleva el nivel educativo de la 

institución, sino que también genera un impacto positivo en la sociedad. 

Por otra parte, El Colech sigue incorporando a su equipo investigadores reconocidos por el Sistema 

Nacional de Investigadoras e Investigadores (SNII). Actualmente 2 profesores investigadores tiempo 

completo, 7 investigadores adscritos y/o contratados por El Colegio y 5 investigadores asociados 

cuentan con esta distinción, lo que fortalece el prestigio y la excelencia académica de la institución. 
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Estrategia. Estimular la participación de El Colegio de Chihuahua en investigación 

científica desde una perspectiva multidisciplinaria y con una línea de lo regional a lo 

global 
La participación en eventos académicos continúa siendo prioritario para El Colech dado que ello 

fortalece su desarrollo, prestigio y contribución al conocimiento. En este ejercicio, los investigadores 

presentaron 25 ponencias en congresos nacionales e internacionales, participaron en 7 seminarios, 

así como en eventos diferentes académicos: 

• Participación en Congresos: 

o I Congreso Binacional: Migración, Movilidad Humana y Humanidades. Organizado por 

la UACH, UTEP, UNAM a través del Programa de Posgrado en Ciencias Políticas y 

Sociales.   

o IV Congreso Internacional. Identidades, Inclusión y Desigualdad. Organizado por 

Egregius Congresos, Instituto Panamericano de Geografía e Historia OEA y Seminario 

Permanente Familias y Redes Sociales. 

o Congreso Latin American Studies Association 2024 (LASA). Reacción y Resistencia: 

Imaginar futuros posibles en las Américas. Sede Bogotá, Colombia.  

o Congreso Internacional de Ciencias Sociales Paso del Norte 2024. Organizado por la 

UACJ. Sede Ciudad Juárez.  

o XXXVII Congreso Anual de la Asociación Mexicana de Estudios Internacionales, A. C.  

o (AMEI). Repensar el estudio, la práctica y las transfronteras en las Relaciones 

Internacionales. Organizado por la UACH. Octubre 2024. 

o XII Congreso Internacional de Ciencia Política. Democracia, Elecciones y Construcción 

de Paz. Organizado por la Asociación Mexicana de Ciencias Políticas (AMECIP).  

o XXXIV Congreso Internacional ALAS. La Sociología en tiempos de crisis e 

incertidumbre: El Caribe y Latinoamérica, Unidad en la Diversidad. Organizado por la 

Asociación Latinoamericana de Sociología. Sede Santo Domingo, República Dominicana.  

o V Congreso Internacional de Formación Permanente. Nodos del Conocimiento. 

Organizado por ComPoder, Grupo Ineco Investigación, Laboratorio de estudios en 

comunicación y Egregius Congresos. Noviembre 2024. 

o 2do Congreso Internacional de Ciencias Administrativas (CICA 2024) 

 

• Seminarios 

o Seminario Permanente de Universidades en la Construcción de Paz. Panel: Agua para 

la Paz. Organizado por ANUIES. Modalidad virtual. Participó Dra. E. Cervantes.   

o Seminario EnRedémonos con energía. Redes temáticas de energía: Red SUMAS, 

CRIDEA, Colech. Séptima temporada. Participó Dra. E. Cervantes.  

o Seminario Las Universidades y las Fronteras de México. Experiencias, desafíos y 

oportunidades. Organizado por la UNAM y UACJ.  

o Seminario Permanente: La Ciudad Posible. Organizado por el Instituto Municipal de 

Investigación y Planeación (IMIP), Ciudad Juárez.  
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o 3er. Seminario Metodológico en Investigación de Gestión de la Información en 

Entornos Digitales. Organizado por UACJ. Evaluadora Dra. E. Cervantes. Junio 2024. 

o Seminario Infancias y Juventudes en trabajo precarizado e informal en el norte de 

México. Organizado por El COLEF sede Tijuana, B.C.  

o II Seminario Permanente de Movilidad Humana 2024. Organizado por el Gobierno del 

Estado de Chihuahua, COESPO, UACJ, el Observatorio de Seguridad y Convivencia 

Ciudadana, UNICEF y el Servicio Jesuita a Refugiados-México.  

 

• Participación en otros eventos académicos 

o Reunión No. 88 del Comité Consultivo Conjunto para el Mejoramiento de la Calidad de 

Aire en la Cuenca Atmosférica de Ciudad Juárez, Chihuahua / El Paso, Texas /Condado 

de Doña Ana, New México.  

o XIX Semana Académica: “Agenda México 2024-2030”. Organizada por la UACH.   

o Jornada 59: Competencias digitales y sociales para combatir la desinformación desde la 

escuela. Organizada por RedLaTE-MX, Comunidad CUDI, Red temática Conahcyt.  

o Simposio Experiencias de violencia en las Fronteras Sur y Norte de México. Organizado 

por la Universidad Iberoamericana sede CDMX.  

o Coloquio en Investigación Jurídica. Organizado por UACJ.  

o Programa Especial del Cambio Climático. Reunión de enlaces sobre la transición 

energética y cambio climático. 

o Impartición de curso “Intercambio de buenas prácticas sobre tráfico, trata de personas 

y explotación sexual”. Organizado por Homeland Security en La Paz, B.C.  

o 4to Coloquio Internacional de Licenciatura y Posgrado. Organizado por la UACH. 

Participación en mesa de Estudios organizacionales y gestión para el desarrollo. 

o VII Foro sobre Migrantes, Refugiados, Desplazamiento Forzado Interno y Derechos 

Humanos. Organizado por la Universidad Autónoma de Sinaloa, CONAHCYT, Paso de 

Esperanza, A.C., la Suprema Corte de Justicia de la Nación y la Casa de la Cultura Jurídica 

de Monterrey, Rotary-San Pedro, Monterrey.  

o Reunión Anual de REMERI 2024. Organizada por Red Nacional de Educación e 

Investigación en México y la Red Mexicana de Repositorios Institucionales.  

o XVI Cátedra Patrimonial en Turismo Sergio Molina. Paz en la complejidad global. 

Organizada por UACJ.  

o Asamblea Anual de la Red Jesuita con Migrantes de Centroamérica y Norteamérica 

(RJMCANA). Evento Académico Binacional: Realidades Migratorias y Fronterizas en la 

Región. Organizado por la Red Jesuita y UACJ. Ponencia del Mtro. R. Rubio: ENMIEXSA: 

principales resultados entre migrantes extranjeros en tránsito por Ciudad Juárez, 

Chihuahua.  

o 2do. Foro Juntos por el futuro. Espacio común en educación Media Superior y Superior. 

Sede en la Universidad Tecnológica de la Tarahumara.  
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o 90ª Reunión Ordinaria del Comité Consultivo Conjunto (CCC) para la Mejora de la 

Calidad del Aire en la Cuenca Atmosférica. Organizada por Comité Consultivo Conjunto 

(CCC) para la Mejora de la Calidad del Aire en la Cuenca Atmosférica.  

o Primer Foro Binacional de Economía Circular. Juárez Industrial City, hacia una ruta 

circular. Panel de circularidad de agua. Organizado por COPARMEX, sede en El Colegio 

de Chihuahua.  

o XX Cátedra Patrimonial Arturo Díaz Alonso y el X Mercafest. Organizado por la UACJ. 

Moderadores en la mesa: Gestión Organizacional de la sociedad Civil. Octubre 2024. 

o Taller “Ruta metodológica para la georreferenciación en los peritajes antropológicos”. 

Organizado la Universidad Autónoma de la Ciudad de México. 

o Participación en Comisión Nacional de Áreas Naturales Protegidas”. Pertenencia al 

Consejo del Área Natural Protegida Médanos de Samalayuca.  

 

• Participación de los investigadores como comentaristas 

o Texto “Seguridad ciudadana en Latinoamérica: problemáticas actuales. El crimen 

organizado, las víctimas y el Estado”. 

o Texto “Violencia y migración”  

o Feria del libro de la Frontera. Poesía y Disidencias. Organizado por la Secretaría de 

Cultura del Gobierno del Estado de Chihuahua. Organizado por UACJ.  

o Texto “Gestión Urbana y seguridad. Estudios sobre políticas públicas y criminalidad”, en 

coordinación con el Instituto Municipal de Investigación y Planeación. 

 

Por otra parte, El Colegio de Chihuahua continúa participando activamente en redes de 

investigación, lo que ha facilitado la creación de alianzas estratégicas con diversos Centros de 

Investigación e Instituciones de Educación Superior (IES), tanto a nivel nacional como internacional. 

Estas colaboraciones fortalecen el intercambio de conocimientos, la generación de proyectos 

conjuntos, generando un importante impacto académico. 

• COESPO - Organización Internacional para las Migraciones (OIM). La Dra. Martha Dena es 

integrante de la Comisión Sectorial de Trata de Personas en Contexto de Movilidad. 

• Red de Sustentabilidad Energética, Medio Ambiente y Sociedad (Red SUMAS) 

• Red Mexicana de Bioenergía A. C. (REMBIO) 

• Centro de Investigación Científica y de Educación Superior de Ensenada, Baja California 

(CICESE) 

• Red de almacenamiento de energía, es una red temática de CONACyT (Consejo Nacional de 

Ciencia y Tecnología, de México). 

• Red Temática de Bioenergía del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología  

• Red de energía solar 

• Red Multidisciplinaria Interinstitucional de Estudios Sustentables, Tecnológicos y de Gestión 

(RIESTYG)  
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• Red Multidisciplinaria Interinstitucional de Estudios Sustentables, Tecnológicos y de Gestión 

(RIESTYG). La Dra. Claudia Gómez coordina las gestiones para la convocatoria del libro de la 

red. 

• Grupo Interdisciplinario en Temas Migratorios (GITM). El Mtro. Rodolfo Rubio forma parte 

del grupo GITM, con El Colegio de la Frontera Norte, Universidad Autónoma de Ciudad 

Juárez y Universidad Autónoma de Chihuahua 

• Grupo de Investigación Humanizando US DAVIS Global Migration Center 

• Instituto Tecnológico de Delicias (TecNM-Delicias) 

• Universidad Autónoma de Chihuahua (UACH) 

• Universidad Autónoma de Ciudad Juárez (UACJ) 

• Universidad Autónoma de Tamaulipas (UAT) 

• Universidad Autónoma Metropolitana (UAM) 

• Universidad Tecnológica de Ciudad Juárez (UTCJ) 

• Universidad Tecnológica de Honduras 

 

Asimismo, se fortaleció la alianza con diversas instituciones y organismos con los que se realizaron 

algunos trabajos: 

• En colaboración con la Subsecretaría de Educación Zona Norte y la Fundación del 

Empresariado Chihuahuense, A. C. (FECHAC) se presentaron los resultados del proyecto 

“Embarazo adolescente en secundarias de Ciudad Juárez. Detonantes y abordaje desde la 

política pública”. Asimismo, se publicó el texto electrónico, mismo que se encuentra alojado 

en la página web de El Colech 

http://www4.colech.edu.mx/muestra_libros_principal.php?id=1058 
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• En colaboración con la Universidad autónoma de Chihuahua (UACH), se llevó a cabo el 4to. 

Encuentro Violencia contra la Mujer: tráfico y trata de personas en niñas, adolescentes y 

mujeres en la Región Paso del Norte.  

o Conferencia magistral “Manual sobre trata de personas” a cargo del Dr. Mario Luis 

Fuentes Alcalá de la UNAM.  

o Mesa de trabajo: Experiencias y retos en el abordaje del tráfico y la trata de 

personas en Chihuahua, con la participación de diversas instituciones estatales y 

municipales: Seguridad Pública del Estado, la Comisión Ejecutiva de Atención a 

Víctimas, FICOSEC, Centro de Atención a Personas Migrantes (COESPAM), Centro de 

atención a víctimas del ICHIMU, la Comisión Estatal de Derechos Humanos, y el DIF 

Municipal. 

o Ponencia “Mujeres adolescentes en crisis: impacto de las políticas migratorias en 

Ciudad Juárez” a cargo de la Mtra. Lucero Nieto de la Organización Plan 

International. 

o Taller “Prevención de trata de personas” a cargo del Dr. Alfredo Velazco, de la 

Academia Mexicana de Investigadores Forenses. 

• En coordinación con los Cuerpos Académicos Geografía Social, Económica y Ambiental de 

El Colegio de Chihuahua y Administración, salud y seguridad de la Universidad Tecnológica 

de Ciudad Juárez (UTCJ), se llevó a cabo la mesa de diálogo “Vulnerabilidad Social al Cambio 

Climático y Movilidad Humana, con la participación de las siguientes instituciones: 

o Universidad Autónoma de Tamaulipas 

o Universidad Tecnológica de Ciudad Juárez 

o Universidad Iberoamericana campus Tijuana 

 

1.3. Adicionalmente a la perspectiva regional de El Colegio de Chihuahua, adoptar la 

generación del conocimiento de lo global a lo local “Glocalización” 
El “Programa de Estudios Multi e Interdisciplinarios de Territorio y Sociedad” continúa avanzando 

en sus cinco Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento (LGAC), impulsando la Agenda 

2030 a través de investigaciones interdisciplinares. Estas líneas abordan problemáticas clave como 

lo social, ambiental, migratorio, de género y bienestar, alineándose con los Objetivos de Desarrollo 

Sostenible (ODS) para contribuir a soluciones globales. 

• LGAC: Agua, energía, cambio climático y sociedad. La cual contribuye a tres de los ODS 6) 

Agua limpia y saneamiento, 7) Energía asequible y no contaminante y 13) Acción por el 

clima, al estudiar los problemas socioambientales relacionados con los recursos hídricos y 

energéticos, y fomentar la educación ambiental para la adaptación al cambio climático. 

• LGAC: Gestión estratégica y bienestar organizacional. La cual impacta a tres de los ODS 3) 

Salud y bienestar, 8) Trabajo decente y crecimiento económico y 9) Industria, innovación e 

infraestructura, al promover prácticas organizacionales sostenibles, saludables, inclusivas y 

resilientes. 

• LGAC: Movilidad humana. La cual aporta a dos de los ODS 10) Reducción de las 

desigualdades y 16) Paz, justicia e instituciones sólidas, analizando flujos migratorios y 

contextos de desplazamiento forzado, buscando soluciones para poblaciones vulnerables. 
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• LGAC: Derechos humanos, violencias y políticas públicas. La cual contribuye a tres de los 

ODS 5) Igualdad de género, 10) Reducción de las desigualdades y 16) Paz, justicia e 

instituciones sólidas, al estudiar violencias, especialmente de género y proponer políticas 

públicas que garanticen los derechos humanos. 

• LGAC: Igualdad de género. La cual incide principalmente en el ODS 5) Igualdad de género, 

investigando y promoviendo acciones para eliminar barreras estructurales que limitan la 

equidad entre mujeres y hombres y fomentar relaciones sociales igualitarias. 

 

Estrategia. Difundir los aportes obtenidos de las investigaciones realizadas 

cumpliendo con la obligación primaria de compartir el conocimiento adquirido. 
 

En cuanto a la producción literaria, durante el segundo año de gestión, se publicaron los siguientes 

textos: 

Publicaciones con sello editorial de El Colech 

Académicos  

• Landa Gutiérrez, C. (2024). Trata. Agenda, discursos y políticas públicas.  

http://www4.colech.edu.mx/muestra_libros_principal.php?id=56 

• Medina Parra, R. I., Breceda Pérez, J.A. (Coords). (2024). Diálogo con las violencias naranja 

y otros retos de seguridad en Chihuahua. 

 http://www4.colech.edu.mx/muestra_libros_principal.php?id=1059 

• Gómez Arias, E., Cervantes Rendón, E. y Rodríguez Martínez, A. (Coords.). (2024). 

Sustentabilidad Energética, Medioambiente y sociedad: Avances en la Agenda 2030. 

http://www4.colech.edu.mx/muestra_libros_principal.php?id=1060 

Divulgación 

• Dena Ornelas, M., Sierra Carpio, D., Gómez García, C. (2024). Factores de riesgo del 

embarazo adolescente en secundarias de Ciudad Juárez. Detonantes y abordaje desde la 

política pública. 

http://www4.colech.edu.mx/muestra_libros_principal.php?id=1058 

• Bustillos Durán, S., Rincones Delgado, R. (2024). Desigualdad, género, pobreza y trabajo de 

cuidados. http://www4.colech.edu.mx/muestra_libros_principal.php?id=1058 

• Cervantes Rendón, E., García Medellín, M. (2025). La Biblioteca Virtual Ambiental del 

Estado de Chihuahua: 16 años de compartir información académica desde el acceso 

abierto.  

http://www4.colech.edu.mx/muestra_libros_principal.php?id=1062 

 

 

 

 

http://www4.colech.edu.mx/muestra_libros_principal.php?id=56
http://www4.colech.edu.mx/muestra_libros_principal.php?id=1059
http://www4.colech.edu.mx/muestra_libros_principal.php?id=1060
http://www4.colech.edu.mx/muestra_libros_principal.php?id=1058
http://www4.colech.edu.mx/muestra_libros_principal.php?id=1058
http://www4.colech.edu.mx/muestra_libros_principal.php?id=1062
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Publicaciones en coedición 

Académicos  

• Salazar Mendoza, M. (2024). La ciudad de nuestros recuerdos. Nueve narradores fronterizos: 

Una generación. UACJ, El Colech. (Versión impresa) 

• Salazar Mendoza, M. (2025). La ciudad de nuestros recuerdos. Nueve narradores fronterizos: 

Una generación. http://www4.colech.edu.mx/muestra_libros_principal.php?id=1063 

 

Divulgación 

• Talavera Martínez, D., Montañez Gálvez. F.I. (2024a). Gestión urbana y seguridad: estudios 

sobre políticas públicas y criminalidad. Instituto Municipal de Investigación y Planeación, El 

Colegio de Chihuahua. (Versión impresa) 

• Talavera Martínez, D., Montañez Gálvez. F.I. (2024b). Gestión urbana y seguridad: estudios 

sobre políticas públicas y criminalidad. 

 http://www4.colech.edu.mx/muestra_libros_principal.php?id=1056 

 

Capítulos de libro con sello editorial de El Colech 

• Cervantes Rendón, E. y Montano Armendáriz, G. (2024). Retos para una transición socio-

ecológica en materia de energía en México. Caso Chihuahua. En Sustentabilidad 

energética, medio ambiente y sociedad: Avances en la agenda 2030. Gómez Arias, E., 

Cervantes Rendón, E., y Rodríguez Martínez, A. (Coords.). El Colegio de Chihuahua (p.p. 

211- 239). http://www4.colech.edu.mx/muestra_libros_principal.php?id=1060 

 

• Dena Ornelas, M., Cervera Gómez, L. y Monárrez Fragoso, J. (2024). La tímida y flemática 

respuesta institucional ante la desaparición de mujeres en Ciudad Juárez (1993-2021). En 

Diálogo con las violencias naranja y otros retos de seguridad en Chihuahua. Medina Parra, 

I. y Breceda Pérez, J.A. (Coords.). El Colegio de Chihuahua (p.p. 41-61). 

http://www4.colech.edu.mx/muestra_libros_principal.php?id=1059 

 

Capítulos de libro en otras editoriales  

• Orta Vélez, J. M., Enderi, González, N. L., Mancinas Chávez, R. (2024) La implementación del 

Estándar Best Humanist Government (BHG) como herramienta para el fortalecimiento de la 

comunicación interna en el Gobierno del Estado de Chihuahua. En Diálogo frente al 

espejismo: Ensayos sobre pensamiento y sociedad en el mundo contemporáneo. Bermúdez 

Vázquez, M., Rojano Simón, M. Editorial Dykinson S.L. (p.p. 15-32). 

https://www.dykinson.com/libros/dialogo-frente-a-espejismo-ensayos-sobre-

pensamiento-y-sociedad-en-el-mundo-contemporaneo/9788410702486/ 

• Cruz Sierra, S. y Gutiérrez Landa, C. (2024). Hecho en el barrio. Economía social en contextos 

de violencia para jóvenes en Chihuahua. Editorial El Colegio de la Frontera Norte. 

• Dena Ornelas, M. A., y Sierra Carpio, D. (2024) Las rutas preventivas en materia de trata de 

personas durante el periodo pandémico en Ciudad Juárez (2020-2021). En Seguridad 

http://www4.colech.edu.mx/muestra_libros_principal.php?id=1063
http://www4.colech.edu.mx/muestra_libros_principal.php?id=1056
http://www4.colech.edu.mx/muestra_libros_principal.php?id=1060
http://www4.colech.edu.mx/muestra_libros_principal.php?id=1059
https://www.dykinson.com/libros/dialogo-frente-a-espejismo-ensayos-sobre-pensamiento-y-sociedad-en-el-mundo-contemporaneo/9788410702486/
https://www.dykinson.com/libros/dialogo-frente-a-espejismo-ensayos-sobre-pensamiento-y-sociedad-en-el-mundo-contemporaneo/9788410702486/
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ciudadana en Latinoamérica: problemáticas actuales. El crimen organizado, las víctimas y 

el Estado. M. Martínez Almanza y C. González Macías (Eds.). (pp. 161-185). Editorial Tirant 

lo Blanch. 

• Rubio Salas, R. (2024). Cambios en el comportamiento de los flujos migratorios en Ciudad 

Juárez (1990-2020): una localidad fronteriza de origen, tránsito y destino. En Desafíos de la 

migración en Ciudad Juárez, Padilla Delgado, H. (Coord.). (p.p. 97-115 pp.). Editorial 

Universidad Autónoma de Ciudad Juárez. 

https://elibros.uacj.mx/omp/index.php/publicaciones/catalog/view/281/250/1503-1 

• Chaparro Vielma, E.L. (2024). La educación en Chihuahua México: La clave para incluir a las 

mujeres en la ciencia. Un análisis a las Políticas regionales frente a la Agenda 2030. En Las 

identidades analizadas a través de las segregaciones histórico-culturales. Olivero 

Guidobono, S. (Coord.). Editorial Dykinson. (p.p.927-944). 

https://www.dykinson.com/media/pdf/indice9788411703543.pdf 

 

Adicionalmente, se promueve la difusión del conocimiento a través de medios de comunicación 

tradicionales y plataformas digitales.  

 

• Hipersexualización, riesgo de embarazo adolescente en Juárez | netnoticias.mx 

• Hipersexualidad e intergeneracionalidad factores detonantes de embarazos adolescentes: 

COLECH | El Heraldo de Juárez 

• Presentan El Colegio de Chihuahua y FECHAC estudio sobre embarazo adolescente en 

Ciudad Juárez | Ráfaga Chihuahua 

• Presentan El Colegio de Chihuahua y FECHAC estudio sobre embarazo adolescente en 

Ciudad Juárez | El Puntero 

• Presentan estudio sobre el embarazo adolescente en Juárez | La Opinión de Chihuahua 

• Presentan estudio sobre el embarazo adolescente en Juárez | El Bordo 

• Enforcing Texas’ new immigration law may be challenging, even for authorities that support 

it ǀ The Texas Tribune 

• Actualidad acerca del comportamiento de personas migrantes en tránsito en Ciudad Juárez 

ǀ Radio UACJ 

• Migrantes que llegan aquí cuentan ahora con un mayor nivel educativo: Colech ǀ Norte 

Digital. 

• Más de 80 mil mexicanos cruzaron con CBP One para solicitar asilo en Estados Unidos ǀ La 

Verdad. 

• Peruano que fue secuestrado por cartel mexicano narra momentos de terror: “Cuando te 

liberan, te ponen un sello” ǀ Infobae 

• Recent migrant confrontations with border authorities due to frustrations, experts say ǀ abc 

7 KVIA.com 

• Preocupan tácticas de GN para dispersar a migrantes ǀ El Diario.mx 

• Guardia Nacional de Texas dispara bolas de pimienta a migrantes / Texas National Guard 

shooting pepper balls at migrants ǀ Oklahomas´s Spanish-English newspaper 

https://elibros.uacj.mx/omp/index.php/publicaciones/catalog/view/281/250/1503-1
https://www.dykinson.com/media/pdf/indice9788411703543.pdf
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• Migración en Juárez: entre la crisis y resiliencia ǀ El Diario.mx 

• Los rostros de los que se quedaron a las puertas de pedir asilo | El País México 

• Sol tiene cita en 10 días para reunirse con sus hijos, pero Trump pone en riesgo el 

reencuentro | El País México 

• México anuncia atención humanitaria y repatriaciones de migrantes expulsados por EE. UU. 

| SWI swissinfo.ch 

• Ciudad Juárez en vilo por el regreso de Donald Trump y sus deportaciones masivas | La 

Verdad. Periodismo de investigación 

• Hay que esperar para ver qué sucederá con las amenazas de Trump |El Heraldo de Juárez 

• Enfrenta México xenofobia en Congreso de EU: Catedrático | El Heraldo de Juárez 

• ¿Eliminar derechos por nacimiento en EU? Tendría Trump que enmendar la Constitución | 

El Norte digital. Hacemos periodismo 

• Habrá deportaciones agresivas, pero acotadas por capacidad limitada de EU para hacerlas | 

El Norte digital. Hacemos periodismo 

• Compete a la Federación encabezar las estrategias ǀ El Diario.mx 

• El Plan de México ante una deportación masiva ǀ Pressreader 

• ¿Cómo se prepara México ante posible crisis migratoria tras asunción de Trump? ǀ El 

Economista. 

• Avalan investigadores aplicación CBP One ǀ El Diario.mx 

• La movilidad humana, el desafío ante el cambio de gobierno en México y Estados Unidos | 

La Verdad. Periodismo de investigación 

• Analizan migración en foro binacional ǀ Pressreader 

• Realizan hoy aquí análisis sobre temas coyunturales ǀ El Diario.mx 

 

El Colegio de Chihuahua mantiene su compromiso de excelencia en la calidad educativa, por lo que 

en el periodo que se informa se destaca las siguientes actividades académicas: 

 

• Coloquio de estudios comparados y multidisciplinares sobre un mundo de migraciones y 

fronteras. Reflexionar a partir de un enfoque comparativo, socio-etnográfico y 

multidisciplinar las rutas, los procesos de agencias, la complejidad de los espacios, en que 

tienen lugar los desplazamientos, de las personas en un contexto transcontinental. Evento 

híbrido, con sede en El Colegio de Chihuahua. 21 y 22 de noviembre. 

o Mesa 1: perspectiva europea 

o Mesa 2: experiencias periodísticas 

o Mesa 3: perspectiva frontera México-EE. UU. 

o Mesa 4: Proyecto semillero de investigación 

o Mesa 5: América Latina y frontera México-Centroamérica 

o Mesa 6: Sociedad civil 

• Con el objetivo de establecer un espacio para fomentar la investigación y que los 

estudiantes presentaran sus avances de sus trabajos de investigación, se organizaron dos 

coloquios de Investigación, con la finalidad de que sus directores de tesis y evaluadores 
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externos dispusieran de elementos para emitir una retroalimentación, generando un 

intercambio de experiencias y la difusión de las investigaciones.  

• En colaboración con la Red SUMAS, se realizaron los Seminarios EnRedémonos con energía, 

en los meses de marzo, abril mayo y junio, abordando los temas:  

o Conversatorio con juventudes académicas. Energía y juventudes: de los retos a las 

soluciones. UNAM 

o Caso aplicado de Economía circular con enfoque de responsabilidad social en Milpa Alta, 

CDMX: Transformación de residuos orgánicos a biocombustibles y biofertilizantes. 

SUEMA 

o Retos, limitaciones y contradicciones de la generación distribuida fotovoltaica en 

México. (Grupo de estudios transdisciplinarios de Energía y Crisis Civilizatoria). 

o Creación de proyectos de redes de electromovilidad (Agencia de Energía del Estado de 

Puebla). 

o Cambio climático y energía en España y Europa: situación actual y próximos años 

(Energía y clima del Real Instituto Elcano). 

o La permisividad de lo ilegal: exclusión social por pobreza energética en zonas marginales 

en Ciudad Juárez, México (UACH). 

o El sol y el PET, un binomio prometedor futuro (Centro de Investigación de Ingeniería y 

Ciencias Aplicadas). 

o Fractalidad de los vientos de Santa Ana (UABC). 
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2. Objetivo Estratégico: Academia 
Garantizar la vigencia y pertinencia de los planes de estudio de los posgrados 

actuales y el desarrollo de nuevos programas profesionalizantes, fortaleciendo el 

grupo académico de El Colegio de Chihuahua. 

 

2.1. Estrategia. Instituir los mecanismos pertinentes que otorguen vigencia y 

pertenencia a El Colegio de Chihuahua en cuanto a su oferta educativa 
 

Con el objetivo de fortalecer su oferta educativa y responder a los desafíos en la defensa y 

promoción de los derechos humanos, El Colegio de Chihuahua diseñó el plan de estudios de la 

Maestría en Derechos Humanos. Para ello, contó con la participación de investigadores y docentes 

en la elaboración del diseño curricular. Esta maestría tiene como propósito la formación de 

profesionales con un conocimiento sólido en derechos humanos, especializados en la cultura de paz 

y la perspectiva de género en distintos ámbitos. Asimismo, busca desarrollar habilidades para la 

defensa de los derechos de poblaciones vulnerables, proporcionando herramientas para enfrentar 

los desafíos actuales en la materia. 

 

De manera similar, atendiendo la necesidad de profesionalizar los recursos humanos en la 

administración pública, se diseñó la Maestría en Gestión Gubernamental Hacendaria. Este programa 

tiene un enfoque estratégico para fortalecer las capacidades institucionales mediante la formación 

y desarrollo de servidores públicos. La elaboración del plan de estudios contó con la participación 

de investigadores y docentes, quienes estructuraron un diseño curricular orientado a desarrollar 

conocimientos y habilidades teórico-prácticas en administración de recursos gubernamentales, 

ejercicio del gasto público, rendición de cuentas, transparencia, control y gestión de recursos 

humanos. 

 

El Consejo Académico desempeñó un papel clave en la toma de decisiones relacionadas con la 

integración de estos nuevos programas de estudio. En septiembre de 2024, la propuesta fue 

refrendada por el Comité Técnico Consultivo y, posteriormente, validada por la Junta de Gobierno 

en su Tercera Sesión Ordinaria. 

 

A partir del primer semestre de 2025, ambos programas iniciaron clases, reflejando un crecimiento 

significativo en la matrícula de los posgrados de El Colegio de Chihuahua. 
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Estrategia. Fortalecer la eficiencia terminal en los programas de posgrado en El 

Colegio de Chihuahua 
 

Con el objetivo de garantizar la eficiencia terminal y proporcionar a los aspirantes las herramientas 

y habilidades necesarias para desarrollar un protocolo de investigación alineado con las Líneas de 

Generación y Aplicación del Conocimiento (LGAC) fomentadas por El Colech, se llevó a cabo el Taller 

para el Desarrollo de Protocolos de Posgrado de septiembre a noviembre de 2024, siguiendo la 

siguiente estructura: 

• Tema 1: Elementos mínimos del protocolo de investigación para ingreso al programa 

doctoral, ejemplo de protocolo (formato El Colech) 

• Tema 2: Búsqueda y revisión de documentos académicos 

• Tema 3: Del tema de investigación al problema de investigación 

• Tema 4: Fuentes de información y métodos de investigación 

• Tema 5: Estructura y conexión de los elementos del protocolo 

 

Asimismo, se brindó apoyo personalizado a los egresados en proceso de titulación para la 

presentación de su tesis y examen de grado, manteniendo una comunicación continua con los 

comités de tesis. 

 

2.3. Fomentar la titulación de los egresados, generando las condiciones adecuadas 

para este fin 
 

Como parte del proceso de modernización en el registro de títulos profesionales y grados 

académicos ante la Dirección General de Profesiones (DGP), El Colegio de Chihuahua ha 

implementado CerTitula, un software de certificación y titulación electrónica que optimiza y agiliza 

el trámite de obtención del título electrónico. Esta herramienta permite una gestión más eficiente, 
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segura y transparente, reduciendo tiempos de espera y facilitando el acceso de los egresados a su 

documentación oficial. 

 

Además, los estudiantes cuentan con el respaldo continuo de la Coordinación Académica y el área 

de Control Escolar, quienes les brindan acompañamiento desde su ingreso hasta la culminación de 

su proceso de titulación. A través de asesorías personalizadas y una comunicación constante, se 

garantiza una gestión eficaz en la integración de expedientes, validación de documentos y 

seguimiento de trámites ante las instancias correspondientes. 

 

Con estas acciones, El Colegio de Chihuahua refuerza su compromiso con la calidad educativa, la 

mejora de los procesos administrativos y el impulso de herramientas tecnológicas que faciliten el 

desarrollo académico y profesional de sus egresados. 

 

2.4. Coadyuvar   en   la   profesionalización   de   la   administración   pública, mediante 

la capacitación de su personal 
El Colegio de Chihuahua continúa estableciendo convenios estratégicos con el Gobierno del Estado, 

Gobiernos Municipales, organismos descentralizados y organizaciones no gubernamentales, con el 

propósito de fortalecer la profesionalización de los servidores públicos y sus colaboradores. Estas 

alianzas han permitido la implementación de programas de formación especializados que 

responden a las necesidades específicas de capacitación en el ámbito gubernamental. 

Como parte de estos esfuerzos, El Colegio diseña y ofrece diplomados y talleres enfocados en el 

desarrollo de competencias clave para la gestión pública. Durante este segundo año de gestión, ha 

contribuido al estándar de calidad Best Human Government (BHG) mediante el fortalecimiento del 

marco normativo y la capacitación del personal en diversas áreas del sector gubernamental. 

Uno de los programas más relevantes ha sido el Taller para el Desarrollo de Manuales de 

Organización y Procedimientos (MOP), cuyo objetivo fue dotar a los participantes de habilidades y 

conocimientos esenciales para la elaboración de manuales de organización y procedimientos en las 

unidades administrativas de los entes gubernamentales. En este taller participaron 28 servidores 

públicos de instituciones como: 

• Secretaría de Hacienda 

• Instituto Chihuahuense de Infraestructura Física Educativa (ICHIFE) 

• Universidad Tecnológica de Paquimé 

• Universidad Tecnológica de Parral 

• Área de Relaciones Públicas del Estado 

• Comisión Estatal de Vivienda, Suelo e Infraestructura de Chihuahua (COESVI) 

Asimismo, en respuesta a la creciente necesidad de una gestión eficiente de los recursos hídricos, El 

Colegio desarrolló el Taller de Herramientas y Conceptos Básicos de la Interacción entre el Agua y la 

Sociedad, dirigido a 26 servidores públicos de la Junta Municipal de Agua y Saneamiento (JMAS).  

En su compromiso con el desarrollo y fortalecimiento de la administración pública, El Colegio 

también continuó ofreciendo el Diplomado en Gestión Gubernamental, un programa que ha logrado 
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impactar positivamente en la profesionalización de funcionarios. Estamos trabajado en fortalecer 

las capacidades institucionales para mejorar la prestación de servicios y la gobernanza local. Estas 

colaboraciones han permitido el diseño de talleres y diplomados dirigidos a servidores públicos 

municipales, consolidando su profesionalización y actualización en diversos temas clave para la 

administración pública. 

Ampliamos nuestra red de alianzas estratégicas con diversos Organismos Públicos Descentralizados 

y Organizaciones No Gubernamentales, fortaleciendo la cooperación interinstitucional a través de 

la firma de acuerdos que permiten el desarrollo de programas de formación, capacitación y 

profesionalización. 

• Secretaría de Hacienda del Estado de Chihuahua 

• Instituto Chihuahuense de Infraestructura Física Educativa (ICHIFE) 

• Instituto Estatal Electoral (IEE)  

• Comisión Estatal de Derechos Humanos (CEDH) 

• Comisión Estatal de Vivienda, Suelo e Infraestructura de Chihuahua (COESVI) 

• Fideicomiso para la Competitividad y Seguridad Ciudadana (FICOSEC, Zona Norte) 

• Plan Estratégico Juárez, A. C. 

• Universidad Pedagógica Nacional del Estado de Chihuahua (UPNECH) 

• Municipio de Ciudad Juárez 

• Universidad Tecnológica de Paquimé (UTPaq) 
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3. Objetivo Estratégico: Eficiencia Administrativa 
Administrar los recursos con eficiencia, eficacia, economía, transparencia y honradez 

para garantizar el uso óptimo de los mismos. 

 

3.1. Cumplir con la normatividad en los registros contables de los ingresos, egresos y 

patrimonio de El Colegio de Chihuahua 
El Colegio de Chihuahua continuó cumpliendo con lo establecido en la Ley General de Contabilidad 

Gubernamental, asegurando el correcto registro de ingresos, egresos y patrimonio. Como parte de 

este compromiso, uno de los objetivos de gestión fue la realización de un inventario de bienes 

conforme a la codificación establecida en el sistema SAACG.NET, lo que permitió la elaboración de 

los resguardos correspondientes en estricto apego a la normativa vigente. 

• Implementación del SAACG NET 

• Emisión de CFDI de nómina por entes públicos y 3-B de la Ley de Coordinación Fiscal 

• Determinación del ISR de los pagos efectuados por concepto de sueldos y salario 

• Contabilidad Gubernamental 

 

3.2. Fortalecer las medidas que garanticen la administración óptima de los recursos 

públicos 
Para la dirección de El Colegio de Chihuahua, la gestión eficiente y transparente de los recursos 

públicos es un pilar fundamental para garantizar el desarrollo institucional, la eficiencia operativa y 

el bienestar general. En este sentido, se han implementado estrategias para fortalecer los procesos 

administrativos y financieros, asegurando un uso óptimo de los recursos disponibles. 

Se mantiene un esfuerzo continuo en la mejora de la administración, adoptando prácticas de control 

interno, modernizando los sistemas de gestión y promoviendo la capacitación del personal en 

materia de Contabilidad Gubernamental, normatividad financiera y rendición de cuentas. Estas 

acciones permiten consolidar una administración más eficiente, responsable y alineada con los 

principios de transparencia y buenas prácticas gubernamentales. 

Asimismo, El Colech ha reforzado su compromiso con el cumplimiento normativo, asegurando la 

correcta aplicación de las disposiciones legales que regulan su funcionamiento. Esto incluye la 

actualización y adecuación de procedimientos administrativos, la implementación de auditorías 

internas y el fortalecimiento de mecanismos de supervisión para garantizar la correcta ejecución del 

gasto público. 

Con estas acciones, El Colegio de Chihuahua reafirma su compromiso con una gestión pública 

eficiente, responsable y transparente, asegurando el uso adecuado de los recursos en beneficio del 

desarrollo académico y administrativo de la institución. 
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• Publicación del “Manual de Administración de Remuneraciones 2024 de El Colegio de 

Chihuahua” 

• Elaboración y presentación del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y 

Servicios para el ejercicio 2025 (PAAACS) 

• Elaboración y presentación del “Plan de Austeridad y Disciplina Presupuestal 2025” 

En cuanto a la cultura archivística, el personal encargado de la implementación de la Ley de Archivo 

fue capacitado en esta materia: 

• Marco normativo en materia de gestión documental y administración de archivos 

• Taller para el Registro Nacional de Archivos 

 

3.3. Transparencia y Rendición de Cuentas de manera clara y oportuna a la ciudadanía 
 

La transparencia y la rendición de cuentas son pilares fundamentales de la gestión pública. Por ello, 

la información generada por El Colegio está disponible para la ciudadanía de manera accesible, clara 

y veraz a través de su página web. 

En este sentido, El Colegio de Chihuahua cumple puntualmente con las disposiciones de la Ley de 

Transparencia y Acceso a la Información Pública, a través de su Unidad de Transparencia y Acceso a 

la Información. 

Asimismo, en 2024 y por segundo año consecutivo, el Colech fue reconocido por la Secretaría de la 

Función Pública (SFP) por lograr un cumplimiento del 100 % en la presentación de las Declaraciones 

de Situación Patrimonial y de Intereses de todos los sujetos obligados en su modalidad de 

Modificación 2024, dentro de los primeros 15 días de mayo. 
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3.4. Cumplir con los mecanismos establecidos en la Ley de Presupuesto de Egresos, 

Contabilidad Gubernamental y Gasto Público del Estado de Chihuahua, garantizando 

la implementación y operación del presupuesto basado en resultados y del sistema 

de evaluación del desempeño 
Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley de Presupuesto de Egresos, 

Contabilidad Gubernamental y Gasto Público del Estado de Chihuahua, los servidores públicos del 

área administrativa de El Colech fueron capacitados con la finalidad de que estos adquirieran los 

conocimientos necesarios para operar bajo las normas establecidas: 

• Cuenta Pública 2023 

• ITSO y PEF 2024 

• Reprogramaciones SICIP 2024 

• Presupuesto Basado en Resultados (PbR) 

• Presupuesto Basado en Resultados (PbR) correspondiente a la construcción de: Matriz de 

indicadores de Resultados (MIR) 

• Ciclo Presupuestario PbR/SED y Elaboración de Presupuesto en el Sistema SICIP 

• Subsidio para el empleo 

• SEVAC 

• Emisión de CFDI de nómina por entes públicos y 3-B de la Ley de Coordinación Fiscal 

• Determinación del ISR de los pagos efectuados por concepto de sueldos y salario 

Informe financiero enero – diciembre 2024 

En el periodo de enero a diciembre de 2024, los ingresos superaron la meta establecida en un 0.4%, 

destacando un incremento en los ingresos propios. Este resultado refleja una gestión financiera 

eficiente y una estrategia adecuada para la generación de recursos. 

                           
                             

En cuanto al gasto, se mantuvo un estricto control para no exceder el techo presupuestal asignado, 

garantizando el uso responsable de los recursos y la sostenibilidad financiera de la institución. 

                       

 

Origen Ley de ingresos Total ingresos Variación %
Subsidio estatal 5,853,743 5,853,764 21 0.00%
Subsidio federal 4,348,434 4,348,498 64 0.00%
Recursos propios 1,061,600 1,111,370 49,770 4.70%

Total 11,263,777 11,313,632 49,855 0.40%

Capítulo
Presupuesto 

original
Egreso real Variación %

Servicios personales 6,223,864 6,223,864 0 0%
Materiales y suministros 229,359 229,359 0 0%
Servicios generales 4,716,601 4,584,305 132,296 2.90%
Bienes muebles, inmuebles 
e intangibles 94,117 94,117 0 0%

Total 11,263,941 11,131,645 132,296 1.20%
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El equilibrio entre ingresos y egresos permitió cerrar el ejercicio fiscal con un superávit moderado, 

lo que fortalece la estabilidad financiera y la capacidad de El Colegio para seguir cumpliendo con sus 

objetivos institucionales. 

                                         

Por otra parte, para el ejercicio 2024, El Colech logró un cumplimiento del 100 por ciento con 

respecto a las metas establecidas, los 16 indicadores programados para su cumplimiento fueron 

atendidos en tiempo y forma. 

 

Ingreso Egreso Variación %
11,313,632 11,131,645 181,987 1.60%

Ingreso vs Egreso enero diciembre 2024

U. de  Medida Meta anual Resultado %

Matrícula de posgrado Estudiantes 30 29 97%

Organización de eventos de investigación Eventos 3 3 100%

Asistencia a eventos de investigación Eventos 6 8 133%

Gestión de financiamiento de proyectos de 

investigación
Gestiones 1 1 100%

Fortalecimiento de redes de colaboración Redes de investigación 10 10 100%

Oferta educativa realizada Programas 6 6 100%

Asistencia a eventos académicos Eventos 6 11 183%

Organización de eventos académicos Eventos 5 6 120%

Capacitación y actualización docente Cursos 3 4 133%

Seguimiento de dirección de tesis Documentos 19 19 100%

Servicio editorial realizado Investigación 8 8 100%

Recepción de solicitudes para publicaciones 

de investigación
Publicaciones 1 1 100%

Realización de convocatorias temáticas de 

publicación.
Convocatorias 1 1 100%

Operatividad institucional realizada. Encuesta 20 20 100%

Gestión institucional de recursos humanos. Cursos 5 5 100%

Provisión de servicios generales. Mantenimiento 18 18 100%

Revisión de ordenamientos normativos 

internos.
Documentos 3 3 100%

Cumplimiento de auditorías. Auditorias 4 4 100%

Programa Institucional de 

Investigación desarrollado
Proyectos 8 8 100%

Celebración de convenios 

interinstitucionales de colaboración
Convenios 6 6 100%

Recepción de solicitudes para publicaciones 

de divulgación.
Publicaciones 2 2 100%
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El apoyo de la Secretaría de Hacienda 

Estatal y la Gobernadora del Estado 

durante esta administración ha sido 

clave para el funcionamiento y 

desarrollo financiero de El Colegio de 

Chihuahua.  

 

 

Si bien nuestras metas de ingresos propios para el ejercicio 2025 son conservadoras, confiamos 

plenamente en que el incremento en la matrícula y la realización de investigaciones financiadas por 

diversas instituciones nos permitirán tener una mayor flexibilidad financiera. 
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4. Objetivo Estratégico: Certeza Jurídica 
Proponer la armonización a las autoridades competentes de los ordenamientos que 

rigen a El Colegio de Chihuahua con otras disposiciones jurídicas y complementar los 

mismos mediante las adecuaciones que resultaran pertinentes, así como la 

expedición de nuevos documentos jurídicos que brinden certeza jurídica. 

 

4.1. Revisar los elementos jurídicos generados por la institución validando su 

pertinencia, que no exista discrepancia con otros ordenamientos y ponerlos a 

consideración de la Junta de Gobierno para su análisis, discusión y en su caso 

aprobación 
 

En 2024 El Colegio continuó con el trabajo de actualizar el marco normativo que rige el quehacer de 

la Institución a fin de brindar certeza jurídica: 

• Presentación y validación de la estructura orgánica a la Secretaría de la Función Pública 

(SFP) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Presentación ante la Junta de Gobierno la validación jurídica aprobatoria del proyecto de 

Estatuto Orgánico hecha por la Secretaría de la Función Pública (SFP) 

• Presentación ante Secretaría General de Gobierno el “Reglamento Institucional de Posgrado 

de El Colegio de Chihuahua”, con la finalidad de que este fuera revisado 

En este sentido, la Secretaría de la Función Pública (SFP) emitió el dictamen de cumplimiento con 

validación jurídica aprobatoria del proyecto de Estatuto Orgánico. Actualmente, se continúa con las 

gestiones para que en el presente año el documento sea publicado en el periódico Oficial del Estado. 
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En cuanto al Reglamento Institucional de Posgrado de El Colegio de Chihuahua, actualmente se 

continúa con las gestiones para su publicación. 

4.2. Poner a consideración ante quien resulte pertinente la actualización y en su caso 

creación de nuevos reglamentos, lineamientos, manuales y políticas internas para su 

aprobación y expedición 
 

En cumplimiento al artículo 11, párrafo II, de la Ley de Protección de Datos Personales del Estado de 

Chihuahua, en el mes de junio El Colegio de Chihuahua presentó sus avisos de privacidad ante el 

Instituto Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a la Información Pública (ICHITAIP) a fin de 

que estos fueran validados por dicho organismo y en su caso publicarlos en la página institucional. 

Por lo anterior, se presentan los avisos de privacidad con que cuenta El Colegio y que fueron 

validados por el ICHITAIP: 

Aviso de Privacidad Área 

A1 Aviso de Privacidad Integral Contratación de Personal  Recursos Humanos y Tesorería 

A2 Aviso de Privacidad Integral Registro de Aspirantes Recursos Humanos y Tesorería 

A4 Aviso de Privacidad Integral Proyectos de Investigación  Coordinación Académica 

A5 Aviso de Privacidad Integral Contratos de Publicación  Coordinación Académica 

A6 Aviso de Privacidad Integral Comité de Ética Comité de Ética 

A7 Aviso de Privacidad Integral Inscripción de Estudiantes  Coordinación Académica 
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A lo largo de este segundo año de gestión, El Colegio de Chihuahua ha logrado importantes avances 

en fortalecimiento académico, profesionalización del sector público, optimización de la gestión 

administrativa y consolidación de alianzas estratégicas. Estas acciones reflejan el compromiso de la 

institución con la excelencia educativa, la innovación y la mejora continua en todos sus ámbitos de 

actuación. 

 

El desarrollo de nuevos programas de posgrado, la implementación de herramientas tecnológicas 

para la modernización de procesos administrativos, y la capacitación especializada en gestión 

gubernamental y derechos humanos, han permitido fortalecer la presencia y el impacto de El 

Colegio en la formación de talento humano altamente calificado. Asimismo, la consolidación de 

vínculos con importantes Instituciones ha abierto nuevas oportunidades para la investigación y la 

profesionalización de servidores públicos en distintos niveles de gobierno. 

 

No obstante, queda mucho por hacer. Enfrentamos desafíos que nos motivan a seguir innovando, 

expandiendo nuestra oferta educativa y reforzando la vinculación con el sector público y privado. 

Es fundamental continuar trabajando en la ampliación de nuestras capacidades institucionales, el 

fortalecimiento de la investigación aplicada y el impulso de políticas públicas basadas en el 

conocimiento. 

 

Reafirmamos nuestro compromiso con la calidad, la transparencia y el servicio a la comunidad, con 

la certeza de que, mediante el trabajo colaborativo entre académicos, estudiantes, servidores 

públicos y aliados estratégicos, podremos seguir transformando la educación y la gestión 

gubernamental en beneficio del desarrollo social y económico de la región. 

 

Con visión, responsabilidad y determinación, El Colegio de Chihuahua seguirá avanzando en su 

misión de ser una institución de vanguardia, comprometida con la construcción de un futuro más 

justo, equitativo y sostenible. 

 

 

“El Colegio de Chihuahua, donde las ciencias dialogan” 


